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Expérience

8 ans d'expertise dans la pédagogie. Spécialisé dans le management d'équipes 
pluridisciplinaires, la structuration de formations et l'automatisation de processus 
pédagogiques.

Formation

Missions réalisées en lien

Compétences clés

Atouts

Expertise complète : 8 ans formation digitale + background 

technique développeur

Leadership éprouvé : Management 21 personnes avec résultats 

quantifiés

Maîtrise outils : Notion, automatisation, LMS, Google Suite, 

Outils d’IA

Pilotage performance : KPIs, tableaux de bord, amélioration 

continue

Agilité : Scrum, transformation digitale, adaptation rapide aux 

contextes

juin 2023 - decembre 2025 | Responsable formation | Ecoloe 
O’clock

● Pilotage de la conception et animation des formations
● Structuration des parcours pédagogiques et 

coordination avec les entreprises partenaires
● Supervision de la production pédagogique et 

optimisation des processus

2022 - juin 2023 | Formateur Développeur | Ecole O’clock
● Préparation et animation d'actions de formation en 

télé-présentiel
● Veille et maintenance des parcours de formation 

digitale
● Amélioration continue des contenus et formats 

pédagogiques

2017 - Janvier 2022 | Formateur IT | PROMEO Formation
● Élaboration et animation des programmes BTS SIO 

SLAM et BTS SNIR
● Modernisation des programmes de formation BTS SIO 

SLAM et BTS SN
● Animation de cours pour licences en informatique 

industrielle

2014 - 2017 | Ingénieur Logiciel | Capgemini

2012- 2013 | Développeur Java/JEE | SOGETI

2013 – Licence Informatique – UPMC La Sorbonne 
(Paris VI)
Licence générale en informatique parcours DANT 
(Développement d’applications et Nouvelles 
Technologies) en apprentissage.

06 27 47 16 34

lemoine.sebastien.cdf@gmail.com

 

● Outils Pédagogiques & LMS
● Automatisation & Outils Collaboratifs
● Pilotage & Analyse
● Intégration IA

Gestion de projet - Préparation Audit de surveillance
- Passage Audit de renouvelement 
Qualiopi 
- Création / cordination formation 
modulaire (DWWM/CDA) 
- Modernisation complète des 
programmes BTS SIO SLAM et BTS SN

Management - Taux de satisfaction formateurs : 
9,04/10 (2024)
- Management d'équipe : 21 personnes 
avec 2 niveaux hiérarchiques
- Recrutement et intégration 
concepteur pédagogique
- Sélection d’intervenants externes

Compiègne


